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ANUNŢ 

Direcţia de Asistenţă Socială Alexandria, cu sediul in Alexandria, str.Dunarii, nr.139 , organizeaza examen de promovare in grad profesional imediat superior celui deţinut de funcţionarul public in cadrul Serviciului Resurse Umane, Juridic, in data de 31.05.2023 în conformitate cu prevederile art. 478-479 si art. 618 din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare 

Condiţii specifice de participare la examen:
In vederea participării la examenul  de promovare în grad superior celui deţinut, funcţionarii publici de execuţie din cadrul Direcţiei de Asistenţă Socială Alexandria trebuie să îndeplinească cumulativ urmatoarele condiţii conform prevederilor art.479 alin.1, lit.a, c şi d din OUG nr.57/2019, privind Codul administrativ.
1. Sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul professional din care promoveaza;
1. Sa fi obtinut cel putin calificativul bine la evaluarea anuala a performantelor individuale in ultimii doia ani in care functionarul public a fost in activitate;
1. Sa nu aiba in cazierul administrativ o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile legii;
Etape de desfasurarea examenului
Examenul se desfasoara la sediul Directiei Asistenta Sociala Alexandria din str. Dunarii, nr.139, constand in trei etape succesive dupa cum urmeaza: 
1. Selectia dosarelor care va avea loc in termen de 5 zile lucratoare de la data expirarii termenului de inscriere la examen;
1. Proba scrisa va avea loc in data de 31.05.2022, ora 09:00, la sediul Directiei de Asistenta Sociala Alexandria .
1. Interviul se va desfasura in maxim 5 zile lucratoare de la data desfasurarii probei scrise.
Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.
Dosarul de concurs 
Dosarele de inscriere se vor depune la Serviciul Resurse Umane, Juridic, in termen de 20 de zile de la data afisarii anuntului si vor cuprinde urmatoarele acte:
– copie C.I.;
– formular de inscriere ;
– adeverinţă care sa ateste vechimea în gradul profesional din care promovează şi faptul că nu există o sancţiune disciplinară neradiată, eliberată de Compartimentul R.U.-J;
– copii de pe rapoartele de evaluare a performanţelor profesionale individuale din ultimii 2 ani .
Bibliografia stabilita pentu examenul de promovare in grad profesional este anexata la prezentul anunt.
Detalii suplimentare se pot obtine la Serviciu Resurse Umane, Juridic.


Bibliografie si tematica examen de promovare in grad profesional:
1. Constituţia României: 
- Titlul II Drepturile, libertățile și îndatoririle fundamentale
2. OUG 57/2019 privind Codul Administrativ al Romaniei – Titlul I și II ale Părții a VI-a:
- Titlul I Dispoziții generale, 
- Titlul II Statutul funcționarilor publici:
- Capitolul I Dispoziții generale, 
- Capitolul II Clasificarea funcțiilor publice. Categorii de funcționari publici, 
- Capitolul V Drepturi și îndatoriri, 
- Capitolul VI Cariera funcționarilor publici, 
- Capitolul VIII Sancțiunile disciplinare și răspunderea funcționarilor publici, 
- Capitolul IX Modificarea, suspendarea și încetarea raporturilor de serviciu¸ 
-Capitolul X Actele administrative privind nașterea, modificarea, suspendarea, sancționarea și încetarea raporturilor de serviciu și actele administrative de sancționare disciplinară
3. Ordonanța Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu modificările și completările ulterioare:
- Capitolul I Principii și definiții, 
- Capitolul II Dispoziții speciale
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați, republicată, cu modificările și completările ulterioare:
- Capitolul I Dispoziții generale, 
- Capitolul II Egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați în domeniul muncii, 
- Capitolul IV Egalitatea de șanse între femei și bărbați în ceea ce privește participarea la luarea deciziei
5. Legea nr. 319/2006 a securității și sănătății în muncă, cu modificările și completările ulterioare; 
1. Capitolul II Domeniu de aplicare
1. Capitolul III Obligaţiile angajatorilor
1. Capitolul IV Obligaţiile lucrătorilor
1. Capitolul VI Comunicarea, cercetarea, înregistrarea şi raportarea evenimentelor
6. Legea nr. 307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor, cu modificările și completările ulterioare;
1. Capitolul II Obligaţii privind apărarea împotriva incendiilor
7. HG nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor <LLNK 12006   319 10 201   0 52>Legii securităţii şi sănătăţii în muncă nr. 319/2006
1. Capitolul I Dispoziţii generale
1. Capitolul II Autorizarea funcţionării din punct de vedere al securităţii şi sănătăţii în muncă
1. Capitolul V Instruirea lucrătorilor în domeniul securităţii şi sănătăţii în muncă
8. HG nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a <LLNK 12001   544 10 201   0 18>Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informaţiile de interes public
1. Capitolul II Organizarea şi asigurarea accesului liber la informaţiile de interes public
1. Capitolul III Procedurile privind accesul liber la informaţiile de interes public
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