ROMANIA
CONSILIUL LOCAL ALEXANDRIA
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA ALEXANDRIA
Str. Dunarii nr. 139, Alexandria

Nt./hGs [/FO7. 2020

Directia de Asistentd Sociald Alexandria
anuntd organizarea la data de 11.03.2020 ora 10:00 a concursului de recrutate pentru ocuparea unui
ost contractual de executie vacant de asistent medical debutant, in cadrul Cresei Ion rean

1. Probe stabilite pentru concurs:

pand in data de 03.03.2020 ora 16.00 — depunerea dosatelor de concurs
pana in data de 05.03.2020 proba selectiei dosatelor de participare la concurs;
in data de 11.03.2020, ora 10.00 - proba sctisi;
+ data §i ora pentru proba interviu — se vor stabili in termenul legal de 4 zile lucritoare de la data susfinerii
probei scrise §i se va afisa odati cu rezultatele acesteia.

Se pot prezenta la urmitoarea etapi numai candidatii declarati admisi la etapa precedentd.
I1. Conditiile generale de participare la concurs:

a) are cetifenia roménd, cetitenia altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartindnd Spatiului
Economic European si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romani, scris si vorbit;
¢) are varsta minimi de angajare reglementati de prevederile legale;
d) are capacitate deplini de exercitiu;
€) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupi caz, de vechime sau alte conditii potrivit cerintelor postului scos la
concuts;
g) nu a fost condamnati definitiv pentru sivarsitea unei infractiuni contra umanititii, contra statului ori contra
autoritifii, de setviciu sau in legituri cu serviciul, care impiedic infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni sivirsite cu intentie, care ar face-o incompatibili cu exetcitarea functiei, cu
cxceptia situagiei in care a intervenit reabilitarea.

III. Conditii specifice de participare la concurs:

-Studii de specialitate: studii postliceala asistent medical
-Vechime in specialitatea necesara: nu e cazul

Concursul va consta in sustinerea unei probe scrise si interviu,

IV.  Atributiile postului:

- efectueaza triajul zilnic al copiilor;

- verifica avizele epidemiologice si cauzele absentei copiilor, colaborand cu parintii/reprezentantii
legali ai copiilot;

- asigura asistenta medicala de urgenta si solicita serviciul de ambulanta, cand este cazul; anunta
imediat parintii privind situatia de urgenta in care se gaseste copilul;

- colaboreaza cu medicul scolar si cu medicul de familie al copiilor;

- administreaza copiilot, cu acordul parintilor, tratamentul presctis de medicul curant si tratamentul
in regim de urgenta prescris de medicul de ambulanta;
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- Intocmeste si tine evidenta fiselor medicale ale copiilor; intocmeste meniurile, respectand
normativele nutritionale pentru fiecare categorie de copii in parte;

- monitotizeaza modul in care se pregateste, se distribuie si se administreaza alimentatia copiilor, in
functie de varsta acestora;

- controleaza zilnic conditiile de functionare ale blocului alimentar si verifica respectarea meniutilor;
controleaza rezultatele evaluarilor periodice ale personalului;

- controleaza starea igienico-sanitara a tuturor incaperilor;

- tine evidenta medicamentelor aflate in cresa, ptin inscrierea acestora in centralizatorul de consum;

- izoleaza copiii bolnavi sau suspecti de a fi bolnavi/purtatori de boli infecto-contagioase si
informeaza conducerea unitatii asupra acestor cazuti;

- efectueaza educatia pentru sanatate a patintilor si copiilor;

- efectueaza termometrizarea copiilor, cantareste si masoara copiii, consemnand datele in fisa
medicala

- raspunde de completarea documentelor de referinta conf. art.12 din HG 1252/201 2:

- indeplineste §i alte sarcini trasate de conducerea institutiei, pe linie ierathici, in limita
competentelor profesionale pe care le are.

N. Dosarul de concuts
Dosarele de inscriere la concurs se depun la Serviciul Resurse Umane, Juridic din cadrul Directiei de Asistenti
Sociald, la adresa str. Dunarii Nr. 139, pini la data de 03.03.2020, ora 16.00.

VL.  Bibliografie

1. Legea nr. 263/2007 privind infiinfarea, organizarea §i funcfionarea creselor, cu modificirile si
completirile ulterioare;

2. HG. nr. 1252/2012 privind aprobarea Metodologiei de organizare §i functionare a creselor si a altor
unitdfi de educatie timpurie antepregcolari, cu modificirile §i completirile ulterioare;

3. O.MS. nr. 1955/1995 pentru aprobarea Normelor de igieni privind unititile pentru ocrotirea, educarea
§i instruirea copiilor §i tinerilor, cu modificirile §i completirile ulterioare;

4. Ordinul M.S.P. nr. 1563/2008 pentru aprobarea listei alimentelor nerecomandate prescolarilor §i
gcolarilor §i a principiilor care stau la baza unei alimentatii sinitoase pentru copii si adolescenti, cu
modificirile §i completirile ulterioare;

5. Otrdinul comun al Ministerului Educatiei, Cercetirii, Tineretului i Sportulut §i al Ministerului Sanatitii
nr. 5298/1668/2011 pentru aprobarea Metodologiei privind examinarea stirii de sinitate a pregcolarilor
$i elevilor din unitifile de invifimant de stat §i particulare autorizate/acreditate, privind acordarea
asistentei medicale gratuite $i pentru promovarea unui stil de viati sinitos, cu modificirile §i completirile
ulterioare;

6. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, Partea VI i Partea VII;

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmitoatele
documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresati conducitorului unititii (formular de la Serviciul de Resurse
Umane, Juridic);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, dupi caz;

c) copille documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor cate atesti indeplinitea conditiilor specifice ale postului;

d) copia carnetului de munci, conformi cu originalul, sau, dupi caz, o adeverinti care si ateste vechimea
in munci, in meserie si/sau in specialitatea studiilor dupi data de 01.01.2011 in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaraie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale care si-1 faci
incompatibil cu functia pentru care candideazi;

f) adeverinta de integritate comportamentala eliberata de unitatile de politie odata cu cazierul judiciar;



g) adeverin{d pentru participare la concurs, eliberati de citre Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti,
Moagelor §i Asistentilor Medicali;

h) adeverinfd medicald care si ateste statea de sinitate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre unitafi sanitare abilitate;

1) cutriculum vitae, format european;

Adeverinta care atesti starea de sinitate contine, in clar, numele, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sinititiiin cazul documentului previzut la lit. e),
candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe proptia rispundere ci
nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel
mai tarziu pand la data desfiguririi primei probe a concursului.

Dosarele de concurs se prezintd impreuni cu documentele originale, care se certific pentru
conformitate cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs — Birou Resurse Umane, Juridic.

Relatii suplimentare se pot obfine la sediul Directiei de Asistenti Sociali a municipiului
Alexandria, Serviciul Resurse Umane, Juridic, str. Dunarii Nr, 139.

Director executiv,
Doina Nedea

Sef serviciu Resurse Umane, Juridic,
Emilia Ispas



